
Darauf kannst du dich freuen

Während der Ausbildung:

• Regelmäßige Praxisreflexionstage
• Welcome-Tage zum Ausbildungsstart
• Azubievents
• Praxisanleitung durch ausgebildete Praxisan-

leitungen

• Prämie bei erfolgreich abgeschlossener Aus-
bildung 

• 30 Tage Urlaub
• Lerntage vor Abschlussprüfung
• Familiäre Arbeitsatmosphäre
• Jahressonderzahlungen
• 30% Arbeitgeber-Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge
• Kostenfreie Parkplätze in unmittelbarer Nähe 

zum Arbeitsplatz 
 

Nach der Ausbildung:

• Sichere Arbeitsplätze bei einem der größten 
Arbeitgeber in der Region

• Angebot an internen und externen Fort- und 
Fachweiterbildungen mit Kostenübernahme 
und Freistellung von der Arbeit

• Betriebliche Mitbestimmung durch Betriebs-
ratsgremien

Gemeinnützige Krankenhausgesellschaft 
des Landkreises Bamberg mbH
Oberend 29 - 96110 Scheßlitz
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Gemeinnützige Krankenhausgesellschaft 
des Landkreises Bamberg mbH

Ansprechpartnerinnen:
Beate Wehr
Ausbildungskoordination - Kliniken/Seniorenzentren
Telefon: 09546 5938 541
Mail: ausbildung@gkg-bamberg.de

Jennifer Krämer 
Ausbildungsverantwortliche - Verwaltung
Telefon: 09542 779 173
Mail: ausbildung@gkg-bamberg.de

Bitte bewerbt Euch online über unser  
Bewerbungsformular unter www.gkg-bamberg.de.

Gemeinnützige Krankenhausgesellschaft 
des Landkreises Bamberg mbH www.gkg-bamberg.de

Wir sorgen für Euch.

Auch als Ausbilder.

Verbessere
DU MIT UNS
die Zukunft

In der Pflege, Medizin 
oder Verwaltung.



Du bist dir noch nicht sicher, wo die Reise hingehen soll?
Wir bieten dir als Orientierung: - Bundesfreiwilligendienst - Freiwilliges soziales Jahr - (Jahres-)praktikum

Pflegefachfrau (m/w/d)
Medizinische
Fachangestellte (m/w/d)

Operationstechnischer
Assistent (m/w/d)

Pflegefachkräfte planen, organisieren, gestalten 
und steuern den Pflegeprozess bei den ihnen an-
vertrauten Menschen in den Bereichen Kranken-
pflege, Kinderkrankenpflege und Altenpflege. In 
Kooperation mit staatlich anerkannten Berufsfach-
schulen führen wir in der Juraklinik, Steigerwaldkli-
nik und in unseren elf Seniorenzentren die duale 
Ausbildung durch. 

Im Rahmen der Ausbildung besteht auch die Mög-
lichkeit, ein duales Studium im Pflegemanagement 
zu absolvieren (Titel: Pflege B.Sc.). 

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt jährlich 
am 01. September.

Das Berufsbild der Med. Fachangestellten zeichnet 
sich durch die Vielfältigkeit und die Nähe am Men-
schen aus. Medizinische Fachangestellte vergeben 
Termine, dokumentieren die Behandlung, führen 
die Patientenakte und erstellen die Abrechnung 
für durchgeführte Leistungen. Sie legen Verbände 
an, versorgen Wunden, nehmen Blut ab und be-
reiten nach Anweisung Medikamente und Spritzen 
vor. Sie informieren über Vorsorgemöglichkeiten, 
sterilisieren Instrumente und führen Labordiagnos-
tik in unmittelbarer Nähe zum Patienten durch. 

Operationstechnische Assistenten (m/w/d) be-
treuen Patienten vor, während und nach opera-
tiven Eingriffen. Sie tragen die Verantwortung für 
einen reibungslosen Ablauf des Eingriffs und sind 
somit Partner der Ärzte im OP. Sie sind für die Hygi-
ene im OP-Saal mitverantwortlich und sind unter 
anderem befähigt, Instrumente zu sterilisieren. 
Ein weiteres Aufgabengebiet ist die Dokumen-
tation sowie die Ausführung administrativer und 
organisatorischer Tätigkeiten.

Die Ausbildung erfolgt in der Juraklinik Scheßlitz 
oder in der Steigerwaldklinik Burgebrach. 

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt 
jährlich am 01. September.

Die Ausbildung erfolgt in der Juraklinik Scheßlitz 
oder in der Steigerwaldklinik Burgebrach. 

Pflegefachhelfer (m/w/d) führen eigenständig 
Maßnahmen durch, die von einer Fachkraft ge-
plant, überwacht und gesteuert werden.

Die Ausbildung dauert 1 Jahr, beginnt jährlich am 
01. September und eignet sich als ideale Grundla-
ge, die Ausbildung zum Pflegefachmann (m/w/d) 
auch ohne mittleren Bildungsabschluss zu starten.

Pflegefachhelfer (m/w/d)
Kauffrau für  
Büromanagement (m/w/d)
Der Schwerpunkt der Ausbildung zum Kaufmann 
für Büromanagement (m/w/d) orientiert sich an 
der Organisation und Koordination bürowirt-
schaftlicher Abläufe mit der Möglichkeit, sich auf 
zwei Kernkompetenzen zu spezialisieren.

Durch den Einsatz der Auszubildenden in allen 
relevanten kaufmännischen Bereichen unserer 
Klinik, erhalten die Auszubildenden einen um-
fangreichen Überblick. 

Die Ausbildung erfolgt in der Zentralverwaltung 
der Juraklinik in Scheßlitz. 

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt  
jährlich am 01. September.

Anästhesietechnischer
Assistent (m/w/d)

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt 
jährlich am 01. September.

Anästhesietechnische Assistenten (m/w/d) betreu-
en Personen vor, während und nach operativen 
Eingriffen. Sie bereiten die Eingriffe vor und stellen 
die benötigten medizinischen Geräte, das Instru-
mentarium und die weiteren erforderlichen Me-
dizinprodukte bereit. Zudem tragen sie zu einem 
zügigen und reibungslosen Ablauf der Narkose bei 
und sind somit Partner der Ärzte.

Die Ausbildung erfolgt in der Juraklinik Scheßlitz 
oder in der Steigerwaldklinik Burgebrach.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt jährlich 
am 01. September.


